I. NÁZEV SDRUŽENÍ

Sdružení přijalo název „Asociace producentů v audiovizi“, který může být vyjádřen i zkratkou „APA“.

II. SÍDLO SDRUŽENÍ

Sídlem sdružení je Česká republika, 110 00,  Praha 1, Národní 28. 

Sdružení vyvíjí činnost na území celého světa.

III. CÍL SDRUŽENÍ

Cílem činnosti sdružení je ochrana zájmů producentů a výrobců audiovizuálních děl. 

K naplnění svých cílů sdružení zejména:

a)
podporuje zájmy svých členů v oblasti výroby audiovizuálních děl v České republice

b)
zabývá se studiem všech otázek, týkajících se podmínek výroby a šíření audiovizuálních děl v České republice

c)
vytváří odborné komise pro studium problematiky výroby audiovizuálních děl a spolupracuje s obdobnými sdruženími, odbornými pracovišti, orgány státní správy (zejména s oddělením audiovize Ministerstva kultury) a mezinárodními organizacemi obdobného zaměření v zahraničí

d)
zpracovává pro státní orgány iniciativní návrhy spojené s problematikou výroby audiovizuálních děl v České republice v oblasti legislativní a prováděcí a zúčastní se práce v poradních orgánech

e)
zpracovává pro své členy doporučení a informace k problematice výroby audiovizuálních děl a poskytuje konzultační služby pro výrobce audiovizuálních děl v České republice a organizuje odborné semináře pro své členy

f) vyjadřuje se k návrhům legislativních úprav v oblasti audiovize a k návrhům osob a sdružení, které mají vliv na podmínky výroby audiovizuálních děl

g)        dbá o dodržování etických principů v činnosti členů sdružení a za tím účelem přijímá  etický     
            Kodex producentských činností

IV. VZNIK A ZÁNIK ČLENSTVÍ

Členem sdružení může být výrobce nebo producent audiovizuálních děl – fyzická nebo právnická osoba, která má sídlo nebo bydliště v České republice, která souhlasí se stanovami sdružení . (dále jen „člen sdružení“.)  Za výrobce audiovizuálních děl pro účely těchto stanov se považují osoby, které vyrábějí audiovizuální díla v zakázce tj. z podnětu jiných osob. Za producenta se pro účely těchto stanov považují osoby, které producentsky iniciují přípravu a zajišťují výrobu audiovizuálních děl.  Členem sdružení nemůže být právnická nebo fyzická osoba, která je  provozovatelem televizního vysílání nebo je majetkově propojena s provozovatelem televizního vysílání jako jeho servisní organizace. O výjimkách z tohoto kritéria rozhoduje Valná hromada.
1. Členy sdružení jsou osoby, které se platně zúčastnily valné hromady sdružení dne 28.února 1995 a další osoby, přijaté v souladu s následujícím odstavcem tohoto článku.  

2. O přijetí za člena sdružení rozhoduje valná hromada na návrh nejméně tří členů sdružení. Je-li takový návrh valnou hromadou zamítnut, lze o přijetí za člena žádat nejdříve po šesti měsících ode dne zamítavého rozhodnutí. Podrobnější kritéria pro přijetí členů může stanovit valná hromada.

3. Právnická osoba, která ke přijata za člena sdružení si sama určuje kdo jí bude v asociaci zastupovat. Tento zástupce musí být osobou těšící se pověsti odborníka a čestného člověka; totéž platí i pro ostatní členy sdružení – fyzické osoby.

4. Každý člen je oprávněn ze sdružení vystoupit na základě doporučeného dopisu adresovaného valné hromadě sdružení. Členství člena sdružení, který nesplňuje kritéria členství, stanovená valnou hromadou, zaniká dnem, který valná hromada určí.

5. Valná hromada může také na návrh 3/5 členů rozhodnout o vyloučení člena, který hrubě porušuje zájmy sdružení, který nedodržuje etický Kodex producentských  činností nebo který neuhradil členský příspěvek ani na opětovnou výzvu Valné hromady. Členství vyloučeného člena končí dnem, který určí valná hromada ve svém rozhodnutí o vyloučení.

V. PRÁVA A POVINNOSTI ČLENŮ

1. Povinností člena je platit členský příspěvek ve výši stanovené valnou hromadou a podporovat cíle a zájmy sdružení a dodržovat etický Kodex producentských  činností.  

2. Právem člena je zúčastňovat se valné hromady sdružení s hlasovacím právem, navrhovat svého zástupce do statutárního orgánu sdružení, stálých odborných komisí a komisí ad hoc,  zúčastňovat se akcí, organizovaných sdružením, využívat informace, shromážděné sdružením a používat ve všech formách obchodního styku i styku s veřejností označení, z něhož je patrné členství ve sdružení.

VI. ORGÁNY SDRUŽENÍ

1. Orgány sdružení jsou valná hromada, představenstvo, výkonný ředitel, stálé odborné komise a komise „ad hoc“. 

2. Valná hromada může zřídit i jiné orgány. Přitom je povinna současně určit, kdo bude členem takového orgánu, jaký bude úkol takového orgánu a zásady jeho činnosti.

VII. VALNÁ HROMADA

1. Nejvyšším orgánem sdružení je valná hromada sdružení. Valná hromada sdružení se schází podle potřeby, nejméně však 1x ročně. 

2. Valná hromada zejména:

· schvaluje změny a doplňky stanov sdružení, 

· přijímá etický Kodex producentských  činností a pravidla pro vydání nálezů o porušení etického Kodexu producentských činností APA

· schvaluje výroční zprávu o činnosti sdružení, předkládanou představenstvem sdružení

· schvaluje návrh rozpočtu sdružení a zprávu o finančním hospodaření sdružení a výši členských příspěvků sdružení na každý rok

· volí a odvolává představenstvo sdružení

· rozhoduje o přijetí a vyloučení členů sdružení

· schvaluje program činnosti sdružení na další období a rozhoduje o termínech a programu zasedání valné hromady a úkolech představenstva

3. Valná hromada je usnášení schopná pokud je na jejím zasedání přítomno nebo zastoupeno více jak 3/5 členů sdružení. K platnosti následujících rozhodnutí valné hromady se vyžaduje 3/5 většina hlasů všech členů sdružení: 

· schválení změn a doplňků stanov

· schválení výroční zprávy o činnosti sdružení, předkládanou představenstvem sdružení

· schválení návrhu rozpočtu sdružení a zprávy o finančním hospodaření sdružení a výši členských příspěvků na každý rok

· schválení programu činnosti sdružení na další období a rozhodnutí o termínech a programu zasedání valné hromady a úkolech představenstva

· rozhodnutí o dobrovolném rozpuštění sdružení

· schválení osoby výkonného ředitele a výše jeho odměny 

K platnosti rozhodnutí valné hromady o přijetí nebo vyloučení člena sdružení se vyžaduje, aby pro toto rozhodnutí hlasovala 3/5 většina všech členů sdružení 
      Valná hromada rozhoduje hlasováním. Každý člen sdružení má jeden hlas.  V případě své neúčasti na valné hromadě sdružení může člen zplnomocnit k výkonu svých hlasovacích práv kteréhokoliv z členů sdružení. Valná hromada  může přijímat rozhodnutí i mimo  zasedání (rozhodnutí per rollam) pouze však v otázkách dovolby některého z členů představenstva, jehož mandát skončí před uplynutím jeho funkčního období a  schválení osoby výkonného ředitele a výše jeho odměn . Návrh je oprávněn předkládat předseda představenstva členům  sdružení k vyjádření s oznámením lhůty, ve které mají učinit písemné vyjádření.. Nevyjádří-li se člen sdružení  ve lhůtě, která nemůže být kratší než 30 dnů platí, že s návrhem souhlasí. Výsledky hlasování jednotlivým členům sdružení oznámí předseda sdružení  do 15 dnů od skončení lhůty. Písemná forma pro podání návrhu a pro vyjádření člena sdružení je považována za splněnou pokud je návrh i vyjádření zasláno elektronickou formou s vyžádaným potvrzením o doručení zprávy.

4. Představenstvo je povinno svolat valnou hromadu vždy nejpozději do 30dnů, požádá-li o to písemnou formou více jak třetina členů sdružení a vždy, vyžaduje-li to zájem sdružení.

VIII. PŘEDSTAVENSTVO

1. Valná hromada volí pro výkon činnosti sdružení mezi jednáními valné hromady šestičlenné představenstvo v čele s předsedou a jedním místopředsedou na období jednoho roku na návrh podaný některým z členů sdružení. Člen sdružení, podávající návrh na kandidáta na člena představenstva je povinen oznámit,  zda je kandidát navrhován do funkce člena představenstva jako zástupce  výrobců nebo jako zástupce producentů¨. Při volbě členů představenstva  přihlédne Valná hromada k rovnoměrnému zastoupení zástupců producentů a výrobců v představenstvu. Předsedu představenstva sdružení volí ze svého středu představenstvo minimálně 4 hlasy členů představenstva. Při volbě předsedy představenstva a místopředsedy představenstva přihlédne představenstvo k zastoupení zástupců producentů a výrobců 
2. Představenstvo koordinuje a řídí činnost sdružení a vyjma věcí spadajících do výlučné působnosti valné hromady, rozhoduje v období, kdy valná hromada nezasedá o všech věcech sdružení. Rozhodnutí ve věcech spadajících do působnosti valné hromady však musí předložit nebližší valné hromadě ke schválení, bez něhož pozbývají taková rozhodnutí automaticky platnosti
3. Představenstvo svolává předseda nejméně jedenkrát za čtvrtletí. Pro platnost rozhodnutí představenstva se vyžaduje, aby pro rozhodnutí hlasovala většina členů představenstva. V případě rovnosti hlasů (s výjimkou hlasování o volbě nového předsedy) je rozhodující hlas předsedy. Představenstvo může přijímat rozhodnutí i mimo  zasedání (rozhodnutí per rollam). Návrh je oprávněn předkládat předseda představenstva členům představenstva k vyjádření s oznámením lhůty, ve které mají učinit písemné vyjádření.. Nevyjádří-li se člen představenstva ve lhůtě, která nemůže být kratší než 30 dnů  platí, že s návrhem souhlasí. Výsledky hlasování jednotlivým členům představenstva oznámí předseda sdružení  do 15 dnů od skončení lhůty. Písemná forma pro podání návrhu a pro vyjádření člena představenstva  je považována za splněnou,  pokud je návrh i vyjádření zasláno elektronickou formou s vyžádaným potvrzením o doručení zprávy.

4. Představenstvo dále zejména odpovídá za správu majetku a nakládání s prostředky sdružení a koordinuje práci stálých odborných komisí a rozhoduje o zřízení a úkolech komisí „ad hoc“, přitom jmenuje předsedy těchto komisí. 

5. Představenstvo je orgánem sdružení, který je výhradně oprávněn vydávat nálezy týkající se dodržování Kodexu producentské činnosti v souladu s Pravidly pro vydání nálezů o porušení etického Kodexu producentských činností APA. Nález je vydáván písemně a je prostřednictvím sekretariátu zasílán všem členům sdružení. Nález  je písemným odůvodněným rozhodnutím představenstva o tom, zda určitá v minulosti či přítomnosti prováděná producentská činnost je či není v rozporu s etickým Kodexem producentských  činností, vydaným valnou hromadou sdružení. Pokud je v nálezu konstatováno, že prováděná producentská činnost člena sdružení je v rozporu s etickým Kodexem producentských  činností, obsahuje nález i rozhodnutí představenstva o uložení sankce a to buď formou upozornění členovi sdružení na porušování Kodexu a nebo formou návrhu představenstva Valné hromadě APA na vyloučení člena sdružení. Nález vydává  představenstvo výhradně na základě písemného podnětu kteréhokoli z členů sdružení nebo vlastního rozhodnutí. K podání podnětu je oprávněn kterýkoli člen sdružení. Proti nálezu představenstva není opravného prostředku; tím není dotčeno právo na soudní ochranu podle §15 zák.č.83/1990 Sb. o sdružování občanů. 

6. Za sdružení jedná a podepisuje ve všech věcech předseda představenstva spolu s jedním členem představenstva. 

7. Výkon funkce člena představenstva není honorován, pokud valná hromada neurčí jinak.

8. Nejdéle na dobu svého funkčního období může představenstvo jmenovat výkonného ředitele a pověřit ho zcela nebo zčásti výkonem své působnosti.

VIII. a VÝKONNÝ ŘEDITEL

1. Výkonný ředitel je fakultativním orgánem sdružení, jmenovaným představenstvem. O právní formě spolupráce výkonného ředitele se sdružením a o výši jeho odměny rozhodne představenstvo.

2. Osoba výkonného ředitele a výše jeho odměny podléhá schválení valné hromady, kterou je představenstvo za tím účelem povinno bez zbytečného odkladu po jmenování výkonného ředitele svolat.

3. Výkonným ředitelem může být morálně bezúhonná zletilá fyzická osoba s odbornými znalostmi a organizačními a komunikačními schopnostmi.

4. Výkonný ředitel je oprávněn jednat jménem sdružení v rozsahu, stanoveném rozhodnutím představenstva. Představenstvo nebo valná hromada může omezit jednatelská oprávnění výkonného ředitele, takováto omezení však nejsou účinná vůči třetí osobě,  ledaže o takovém omezení třetí osoba věděla.

5. Výkonný ředitel se řídí pokyny představenstva nebo valné hromady, není-li jich, jedná podle svého nejlepšího odborného i obecného vědomí a svědomí.

6. Výkonný ředitel se účastní valných hromad sdružení, kde podává zprávu o své činnosti. Výkonný ředitel není oprávněn na valné hromadě hlasovat, může se však vyjadřovat k předloženým návrhům a přijatým rozhodnutím.

7. Před uplynutím doby, na kterou byl jmenován, může být výkonný ředitel odvolán představenstvem nebo valnou hromadou v případě, že závažným způsobem poruší nebo opakovaně méně závažně porušuje své povinnosti, nebo v případě, že jinak poškodí dobré jméno sdružení.

IX. STÁLÉ ODBORNÉ KOMISE A KOMISE „AD HOC“

1. Stálé odborné komise jsou odbornými expertními a iniciativními orgány, které zřizuje představenstvo.

2. Stálé odborné komise se skládají z předsedy jmenovaného představenstvem  a ostatních členů, které jmenuje předseda komise. Podle povahy projednávaných otázek může mít komise též nestálé členy. Všichni členové komisí mají rovná práva.

3. Základní okruhy působnosti a úkoly určuje komisi představenstvo, způsob činnosti si určuje komise sama.

4. Komise řeší otázky spadající do její působnosti zejména:

a)
vydávání doporučení a stanovisek

b)
iniciací právní regulace

c)
iniciací jednání se státními, mezinárodními a dalšími zainteresovanými orgány a institucemi

d)
podílením se na poradenské a expertní činnosti

5. Komise „ad hoc“ ustavuje představenstvo pro řešení konkrétního případu nebo souboru případů, nespadají-li do kompetence některé ze stálých odborných komisí. Komise vydává stanoviska a doporučení.

X. ZÁSADY HOSPODAŘENÍ

1. Zdrojem finančních příjmů sdružení jsou zejména:

a)
zápisné a členské příspěvky ve výši stanovené valnou hromadou sdružení

b)
dotace dary a příspěvky sponzorů a jiných organizací

c)
příjmy z vlastní odborné i profesionální činnosti

2. Představenstvo sdružení vede účetnictví sdružení a předkládá valné hromadě ke schválení zprávu o finančním hospodaření sdružení.

XI. ZÁNIK SDRUŽENÍ

1. O dobrovolném rozpuštění sdružení rozhoduje výlučně valná hromada.

2. Před zánikem sdružení se vyžaduje likvidace, jestliže jmění sdružení nepřechází na právního nástupce, kterého může určit výlučně valná hromada. Likvidátora jmenuje valná hromada. Likvidační zůstatek se rozdělí mezi členy sdružení v poměru jejich členských příspěvků.

3. Sdružení vzniká registrací podle § 6 a 7 zák. č. 83/1990 Sb. a zaniká podle § 12 tohoto zákona.

XII. ZÁVĚREČNÁ USTANOVENÍ

Tyto stanovy byly schváleny valnou hromadou sdružení dne 28. února 1995, mají celkem 10 stran a nahrazují plně Stanovy sdružení z ledna 1994. Na důkaz souhlasu se stanovami členové sdružení připojili svůj podpis k těmto stanovám. 

Dodatek č.I byl schválen valnou hromadou sdružení dne 21. září 1995

Dodatek č.II. byl schválen valnou hromadou sdružení dne 22. dubna 1999

Dodatek č.III. byl schválen valnou hromadou sdružení dne 23. dubna 2003

Dodatek č. IV byl schválen valnou hromadou sdružení dne 28.4.2004 

Dodatek č. V byl schválen valnou hromadou sdružení dne 21.4.2005

Dodatek č. VI byl schválen valnou hromadou sdružení dne 24.2.2010

Originál stanov a dodatků je uložen  u předsedy představenstva a u Ministerstva vnitra České republiky.

